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I. DISPOZITII GENERALE

Art. 1. In Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti (UPB), se pot organiza Programe de

conversie profesionald a cadrelor didactice din invatamaéntul preuniversitar, in conformitate cu:

» Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,

» Legea nr. 87/2006 privind aprobarea O.U.G. nr. 75/2005 referitoare la asigurarea calitatii
educatiei, cu modificarile si completdrile ulterioare;

» Ordinul ME.C.T.S. nr. 6194/2012 privind aprobarea Normelor metodologice de organizare si
functionare a programelor de conversie profesionala a cadrelor didactice din invatamantul
preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

» Carta Universitatii POLITEHNICA din Bucuresti.

Art. 2. Functionarea Programelor de conversie profesionald in Universitatea POLITEHNICA din
Bucuresti se desfasoara conform legilor in vigoare si al prezentului regulament care poate fi
modificat si completat prin Hotarari ale Senatului UPB, la propunerea Consiliului de Administratie

al UPB.

Art. 3. Conform Hotararii Senatului UPB, incepand cu anul universitar 2020/2021 Directia de
Formare Continud din Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, denumitd in continuare
Directie, are atributii in asigurarea:
e consultantei facultatilor / departamentelor din UPB in vederea promovarii Programelor
de conversie profesionald;
e monitorizérii functionarii / derularii Programelor de conversie profesionald;
e verificarii indeplinirii conditiilor de asigurare a calitatii;

e centralizarii datelor privind Programele de conversie profesionald.

Art. 4. Programele de conversie profesionald au ca finalitate dobandirea de cétre cadrele didactice
din invatdmantul preuniversitar de noi competente pentru noi specializéri gi/sau ocuparea de noi

functii didactice, altele decat cele ocupate in baza formadrii initiale.
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Art. 5. Programele de conversie profesionald se pot infiinta si derula numai in domeniile

universitare de licentd/masterat pentru care UPB este acreditata.

Art. 6.

(1) Durata unui program de conversie profesionald este de minimum 3 semestre, corespunzitoare
acumuldrii unui numdr minim de 90 de credite de studii transferabile daca, prin programul de
conversie se obtin competente de predare a unei discipline din domeniul fundamental aferent
domeniului de specializare inscris pe diploma de licenta.

(2) Programele de conversie profesionald prin care se obtin competente de predare a unei
discipline din alt domeniu fundamental, decdt domeniul fundamental aferent domeniului de
specializare inscris pe diploma de licentd au o duratdi minima de 4 semestre, corespunzitoare

dobandirii a 120 de credite de studii transferabile.

Art. 7.

(1) La Programele de conversie profesionald se pot inscrie cadrele didactice incadrate in sistemul
de Invitdmant preuniversitar cu diplomai de licenta sau echivalenta.

(2) Pe perioada scolarizarii, cursantii la Programele de conversie profesionald beneficiaza de
drepturile si obligatiile care decurg din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, Carta UPB si

prezentul Regulament.

Art. 8.
(1) Programele de conversie profesionald se finalizeaza cu examen de absolvire.
(2) Absolventilor Programului de conversie profesionald care au promovat inclusiv examenul de

absolvire li se elibereaza diploma de conversie profesionald, insotitd de suplimentul la diploma.

Art. 9. Activitatea in cadrul programelor de conversie profesionala se normeaza separat §i nu intra
sub incidenta art. 288 alin. (1) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si

completérile ulterioare.
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IL. ORGANIZAREA PROGRAMELOR DE CONVERSIE PROFESIONALA

Art. 10.
(1) Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti, ca institutie de invatdmant superior acreditata,

poate organiza Programe de conversie profesionald, la propunerea Departamentelor, Directiei de
Formare Continué sau Centrelor de Formare si Perfectionare Continua.

(2) Programele de conversie profesionald se pot organiza numai pe baza aprobarii Senatului UPB.

Art. 11.
(1) Programele de conversie profesionald se pot organiza in regim cu taxa sau cu finantare din alte

surse. Cuantumul taxei/cursant este fundamentat de catre promotorul Programului de conversie
profesionald.
(2) Programele de conversie profesionald se pot organiza cu frecventd redusa, activitatea ,,fata in

fata” reprezentand minim 50 % din totalul orelor didactice.

Art. 12. Fisele disciplinelor aferente planului de invatamént sunt elaborate de cétre cadrele
didactice universitare/asociate implicate in Programele de conversie profesionald $i care vor

desfésura activitati in cadrul Programului respectiv.

Art. 13.
(1) In conformitate cu prevederile legale, Programele de conversie profesionald utilizeazi sistemul

de credite de studiu transferabile.
(2) Se alocd 1 (unu) credit de studii transferabil pentru 25 (doudzeci si cinci) ore de activitate
didactica si de pregatire individuala. Activitatea didacticd are o duratd de 10 - 12 ore, diferenta

reprezentdnd studiu individual.

Art. 14.
(1) Initiatorul Programului de conversie profesionala desemneaza un Coordonator / Responsabil

de program cu grad didactic universitar.

(2) Formatorii care sustin ore in cadrul programelor postuniversitare de educatie permanenta pot

fi:
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a) Cadre didactice proprii universitatii;
b) Cadre didactice apartinand altor universitati;
c) Specialisti / experti proveniti din mediul socio-economic, recunoscuti in domeniul lor de

activitate.

Art. 15.
a) Initiatorul Programului de conversie profesionald, Departamentul sau Centrul de Formare si

Perfectionare Continud, intocmeste o documentatie care trebuie sa contind informatiile prezentate
in Anexa 1 la prezenta Metodologie.

b) In aceasta etapa Directia de formare continui din UPB are rolul de a asigura consultanta si
sprijinul necesar coordonatorului programului.

c) Documentatia este depusd la Biroul Executiv al Consiliului Facultitii, in vederea avizirii

Programului de cétre Consiliul Facultatii.

Art. 16. Documentatia aferentd Programului, impreuna cu avizul Consiliului facultatii, sunt depuse
la Directia de formare continud din UPB. Dupa verificarea efectuata de citre Directia de formare
continud documentatia este supusd avizului Birourilor Executive Reunite ale Senatului si

Consiliului de Administratie, si ulterior aprobarii Senatului UPB.

Art. 17.
Daca initiatorul este Directia de Formare Continud, documentatia mentionata la Art. 15 lit. a) se

depune spre avizare la Biroul Consiliului de Administratie si ulterior aprobarii Senatului UPB.
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III. ADMITEREA
Art. 18.
(1) Organizarea si desfasurarea admiterii revine in totalitate facultdtii din care provine

Departamentul sau Centrul de Formare si Perfectionare.
(2) La inscriere, candidatii vor prezenta un dosar plic care trebuie si contina cel putin urmatoarele
documente:

e Fisa de inscriere tip, obtinuta de la Secretariatul Facultatii organizatoare, in care candidatul
va mentiona sub semndturd si raspundere proprie toate datele solicitate (in fisa de Inscriere nu se
admit modificari, adaugiri sau stersaturi);

e Diploma de licenta sau echivalentd / diploma de absolvire, in copie simpl;

e Foaia matricold/supliment la diploma, in copie simpla;

e Certificatul de nastere, in copie simpla;

e Certificatul de casitorie, in copie simpla (daca este cazul);

e Dovada platii taxei de admitere;

e Buletin/carte de identitate, in copie simpla.

Candidatii vor prezenta documentele mentionate in original si in copie la Secretariatul Facultatii

organizatoare, in vederea confirmdrii cu originalul.

Art. 19. Lista documentele necesare pentru admitere va fi afisatd la sediile si pe pagina web a

Facultatii/Departamentului/Centrului de Formare si Perfectionare/ Directiei de Formare Continua.

Art. 20.
(1) Inmatricularea cursantilor admisi pentru a urma Programele de conversie profesionald, precum

si a cursantilor cdrora li s-a aprobat reinmatricularea, se face prin decizia decanului Facultatii la
propunerea directorului Departamentului / Centrului de Formare si Perfectionare.
(2) Dupa inmatriculare, cursantii sunt inscrisi de cdtre secretariatele facultatilor care gestioneaza

programele, in Registrul matricol, sub numar matricol unic, valabil pe toatd perioada de scolarizare.

Art. 21. Dupi inmatriculare cursantii vor semna Contractul de Studii prevazut in anexa 2.
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Art. 22. Documentatia care vizeaza admiterea, precum si dosarele candidatilor admisi, sunt depuse
s gestionate la secretariatul facultatii din care provine Departamentul sau Centrul de Formare si
Perfectionare care a initiat Programul.

Programele initiate de citre Directia de Formare Continud se vor derula in parteneriat cu o

facultate, pe baza procedurilor elaborate de respectiva facultate.

Art. 23. Cursantul care a intrerupt activitatea de studii are obligatia, ca la revenire, sd sustini
eventuale examene de diferentd in conformitate cu planul de invatdmant aplicabil pentru seria in

care se inscrie §i sd achite taxele suplimentare aferente sustinerii examenelor de diferenta.

Art. 24. Cursantul care nu achité taxele conform calendarului stabilit prin contractul de studii va

f1 exmatriculat.

Art. 25. Cursantul se poate retrage de la Programul de conversie profesionald, caz in care poate
primi o cotd din taxe, dupd cum urmeaza:

- 90 %, daca cererea a fost depusi in perioada de inmatriculare;

- 50 % din taxa de studii achitatd, dacd cererea a fost depusa nainte de inceperea

programului de studii, dupd perioada de inmatriculare;

Art. 26. Taxa nu se restituie daca cererea de retragere s-a depus dupa inceperea programului de

studii.
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IV. DISPOZITII FINALE

Art. 27. Fiecare facultate va elabora si aproba proceduri proprii care si cuprindd elemente privind
admiterea, derularea, evaluarea cunostintelor si finalizarea Programelor de conversie profesionald,

cu respectarea reglementérilor in vigoare.

Art. 28. Retribuirea personalului implicat in derularea Programelor se face conform

reglementdrilor in vigoare.

Art. 29. Oferta de Programe de conversie profesionald a Universitatiic POLITEHNICA din

Bucuresti se actualizeaza in fiecare an universitar si se publicd pe pagina web a universitatii.

Art. 30. In conditiile in care numirul cursantilor dintr-o localitate / regiune este important, Biroul
Executiv al Consiliului de Administratie al UPB poate sa aprobe organizarea si desfasurarea
Programelor si in alte locatii din tard. in aceastd situatie, contravaloarea cheltuielilor privind
deplasarea si cazarea cadrelor didactice la locul de desfagurare a Programului de conversie
profesionala vor fi suportate din taxele de scolarizare incasate de la cursanti sau din alte surse de

finantare.

Art. 31. Directia de Formare Continud va raporta anual citre Agentia Nationald de Calificari
(ANC) si Ministerul Educatiei si Cercetarii numarul cursantilor care au absolvit Programele de

conversie profesionald in UPB.

Art. 32. Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta Senatului UPB din data de .......................
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ANEXA 1

Documentatia pentru aprobarea Programelor de conversie profesionald

Denumirea Facultatii / Departamentului / Centrului de Formare si Perfectionare Continui;
Denumirea Programului;

Cadru didactic Coordonator / Responsabil al Programului;

Grupul tintd céruia i se adreseaza Programul;

Forma de invatamant;

Obiectivele Programului, exprimate in competentele profesionale si rezultate ale invatirii ce
urmeaza sa fie dobandite de fiecare persoana care urmeaza programul;

Planul de invatdmant ;

Durata si Numarul de credite transferabile;

Numarul minim si maxim de participanti pentru un ciclu sau o serie de pregitire;

Limba de predare;

Avizul departamentului pentru asigurarea calititii din universitate;

Calificarea / Profesia / Ocupatiile din piata muncii carora li se adreseaza Programul, daci este
cazul;

Personal de predare implicat (CV);

Locul de desfasurare al Programului;

15. Dotarile, echipamentele si materialele necesare formarii;

16.

Cuantum taxa /cursant, pe baza evaludrii coordonatorului de program;
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ANEXA 2
CONTRACT DE FORMARE PROFESIONALA

NEssssisvorusssinss MNP | | | Cm———
I.
...................................................................................................................................................... ,in
calitate de furnizor de formare profesionald, denumit in continuare furnizor, reprezentatd
B oo s b , VAR THACHA Q8 ...oocmeresmsrsesssssmssmmnemmassssssisons , cu sediul
{1 TR telefot/fax cowsmmremmnnssrsssssmmass , e-mail
.................................... , cod fiscal/cod unic de Inregistrare ............c..cceeevcerienrvicnnenns, cont
DANCAL vt e ee e e L8, oo nenonsssemsrassssninsiisss s S S si  cont
EZOTENE s R e s s ; inregistratd in RNPPIS cunr.......ccccoiiiieea
J DD .. .. . concrmmsasmansonmmnmnmemsssasbhmmmamammsnsmmmannsanss i s R A S , avand CNP
.......................................... o L0 | N LU
............................................................................. Cl......8€Ma.....ccveeereece N e
.................. in calitate de beneficiar

1. Obiectul contractului:
Obiectul contractului il constituie prestarea de citre furnizor a serviciului de educatie si

formare: program de conversie profesionala - denumire
DRI o oronvonnsnsnnesoissasss S R T R A AR BRSNS o4 beneficiar de formare
profesionali.
2. Durata si valabilitatea contractului:

2.1. Durata contractului estede la ..................... pana la finalizarea programului de conversie
profesionald.

2.2. Durata programului este de ......... ore de pregatire.

2.3. Furnizorul isi rezerva dreptul de a anula/amina organizarea cursului, cu informarea
prealabild a cursantilor.
3. Valoarea contractului:

3.1. Valoarea totald a contractului este de .........ccceveneene lei si include taxa scolarizare si
serviciile suport pentru curs.

3.2. Plata se face in lei, fie in numerar la sediul furnizorului, fie prin ordin de plata in cont bancar
............................................................... , la cicviceiiiieieee. S@U cont  trezorerie

4. Obligatiile partilor:
I. Furnizorul se obliga:
a) si presteze serviciile de formare profesionald, cu respectarea normelor legale si a
metodologiilor in materie, punand accent pe calitatea formarii profesionale;
b) si asigure resursele umane, materiale, tehnice sau altele asemenea, necesare desfasuririi
activitatii de formare profesionald;
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c) sa asigure finalizarea procesului de formare profesionald si sustinerea examenelor de
absolvire;

d) sd asigure instruirea in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

€) sd nu impund beneficiarului sd participe la alte activitati decét cele previzute in
programul de formare profesionala.

I1. Beneficiarul serviciului de formare profesionali se obliga:

a) sadepund, la inscriere, dosarul personal al participantului, dosar care trebuie sa contini
toate documentele enumerate in cererea de inscriere la cursuri, conform legislatiei
specifice in vigoare;

b) si frecventeze programul de conversie profesionald pe intreaga perioadi;

c) sa utilizeze resursele materiale, tehnice si altele asemenea potrivit scopului si destinatiei
acestora $i numai in cadrul procesului de formare profesionald, evitind degradarea,
deteriorarea sau distrugerea acestora;

d) sapastreze ordinea, curdtenia si disciplina pe parcursul frecventarii cursurilor de formare
profesionala;

e) sdrespecte normele privind securitatea si sandtatea in munca

5. Raspunderea contractuala

5.1. Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau
executarea necorespunzatoare a contractului partea vinovata raspunde potrivit legii.
6. Forta majora

6.1. Forta majord exonereaza partile de raspundere in cazul in care aceasta este dovediti in
conditiile legii.

6.2. Partea care, din cauza de fortd majord, nu isi poate respecta obligatiile contractuale va
instiinta In scris cealalta parte contractantd, in termen de cel mult 5 zile de la data aparitiei situatiei
de fortd majora.

7. Solutionarea litigiilor

Partile contractante vor depune toate diligentele pentru rezolvarea pe cale amiabild a
neintelegerilor ce se pot ivi intre ele cu ocazia executdrii contractului.

Daca rezolvarea pe cale amiabild nu este posibila, pértile se pot adresa instantei de judecati
competente, potrivit legii.

8. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

8.1. Contractul poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin act
aditional la prezentul contract.

8.2. Pirtile pot stabili de comun acord suspendarea/ amanarea pe o duratd limitati a
contractului

8.3. Prezentul contract poate inceta in urmatoarele conditii:

a. prin expirarea termenului si realizarea obiectului contractului;

b. prin reziliere.

8.4. In cazul in care una dintre pérti nu isi respecta obligatiile asumate prin contract, partea
lezatd poate cere rezilierea contractului.
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9. Dispozitii finale
Prezentul contract reprezintd acordul de vointd al partilor si a fost incheiat astazi,
.............................. , in doud exemplare originale, cdte unul pentru fiecare parte.

Furnizor-Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti
Beneficiar....ccoceeeesccrsesssassssasssssossanssnes NS SRS RS A TR AT TS A0S

Subsemnatul/a am luat la cunostintd cd@ Universitatea
POLITEHNICA din Bucuresti va prelucra datele mele cu caracter personal si ca sunt obligat sa
furnizez aceste date, cunoscind ca refuzul determina neinscrierea la programul de conversie
profesionald. Datele pot fi dezvaluite Ministerului Educatiei si Cercetarii in conformitatea Legii
nr. 677/2001, cu modificarile ulterioare. Cunosc faptul ci, beneficiez de dreptul la informare,
dreptul de acces, de interventie si opozitie asupra datelor furnizate precum si dreptul de a nu fi
supus unei decizii individuale, prin inaintarea unei cereri scrise, datatd si semnatd, Universitatii
Politehnica din Bucuresti. De asemenea, am luat la cunostintd ca beneficiez de dreptul de a ma
adresa cu plangere Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii datelor cu caracter personal

si justitie.
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ANEXA 1 LA REGULAMENT - GRILA DE ECHIVALARE A NOTELOR

MINISTERUL EDUCATIEI S| CERCETARII

Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti

Romania 1-4 5 6 7 8 9 10
Scala ECTS F,k = oL e - B A
Fail Sufficient | Satisfactory Good Good Very Good Excellent
Austria 5 - 4 - 3 2 1
Albania 1-4 5 6 7 8 9 10
Bulgaria 2 3 2 = 4 5 6
Belgia 7.8,9 10 11 12 13,14 15,16,17 18,19,20
R.P. Chineza 0-59.99 60-69.99 70-74.99 75-79.99 | 80-84.99 85-89.99 90-100
Danemarca 0,35 6 7 8 9 10 11,13
Confederatia
Eivetiana <3,5 3,56-3,99 4,0-4,49 4,5-4,99 5,0-5,49 5.5 5,51-6,0
Finlanda 1 1% - 2 2Ya 3
Agsez Assez Tras bisn
Franta Insuffisant Passable Passable bien bien Bien (14,5-
(<10) (10-10,49) | (10,5-10,99) (11,0- (11,5- (12,5-14,49) 20 ’0)
11,49) 12,49) ]
B . >4,01 4,00-3,51 3,56-3,01 3,00-2,51 | 2,50-2,01 2,00-1,51 1,50-1,00
Germania
R. Elena 2,34 5 6 - 7 8,9 10
lordania 0-49.99 50-50.99 51-59.99 60-69.99 | 70-79.99 80-89.99 90-100
0,
Irlanda <25% 25%-39% 40%-44% 45%-54% | 55%-69% 70%-84% ?0504.’/;
Fail Pass 3 pass - 2nd/]| 2nd/| |
Islanda Fail 5 - 6 7 8 9,10
Italia <17 18,19 20-22 23-24 25-26 27,28 29,30,30+
Marea 0-39% 40-49% 50-54% 55-59% 60-64% 65-69% 70-100%
Britanie (Fail) (3rd) (2ii) (2ii) (2i) (Upper 2i) (First)
Norvegia 6-4,1 4-3,5 3,5-3 2,9-2,4 2,3-2 1,9-1,2 1,1-1,0
Olanda 1-4 5 6 - i 8 9,10
Polonia <3,00 3,00 3,01-3,49 - 3,50-3,99 4,00-4,49 4,50-5,00
Portugalia 1-9 10 11,12 13 14,15 16,17 18,19,20
Slovacia 5 - 4 - 3 2 1
Slovenia 1-5.9 6 6.1-6.9 7-7.5 7.6-7.9 8-9.9 10
8,5-9,49 9,5-10
. <5 5,0-5,49 5,5-6,49 6,5-7,49 7,5-8,49 o s
Spania Suspenso Aprobado Aprobado Notable Notable SOE;iZﬁgﬁ?te gﬂeaglg::ﬁ
StatelaUnite | - & p oy D/60-65 66-72 | CI73-79 | BI80-86 A-/8793 | A/94-100
ale Americii
S 1,00-1,99 ) 2,00-2,50 ) 251350 | 351450 | 451500
elegtelen elegseges kozepes jo livalo
1-4
. 4,5-4,99 5,00-6,49 6,5-6,99 | 7,00-7,99 8,00-8,99 9,0-10,0
Tureka Nol\’l‘gf:‘;‘; e Orta Orta Lyi Lyi Pek iyi
Nota:

Pentru alte tari care nu sunt cuprinse in anexa, Comisiile de Recunoastere Academicd vor proceda
la echivalari in mod similar, in conformitate cu sistemele de notare din tarile respective.
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REZOLUTIE

In urma analizei documentatiei aferente Regulamentului privind organizarea Si
desfasurarea programelor de conversie profesionald a cadrelor didactice din
invataméantul preuniversitar, Comisia de Dezvoltare Institutionald a Senatului UPB a
constatat ca sunt indeplinite toate conditiile pentru aprobarea acestuia.

Comisia avizeaza favorabil si propune supunerea spre aprobarea Senatului UPB
a Regulamentului privind organizarea i desfasurarea programelor de conversie
profesionald a cadrelor didactice din invaamantul preuniversitar.

Presedinte Comisie de Dezvoltare Institutionala

Georae Darie




