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              Curriculum vitae                                                                         

Informaţii personale  

Nume / Prenume GRIGORIU (căs. TILICI) Rodica-Manuela 

Adresă Str. Trotușului nr. 54, sector 1, cod 012144, București, România 

Telefon Mobil: 0721 444 279   

E-mail manuela.grigoriu.1968@gmail.com 

Naţionalitate Română 

Data naşterii 06.05.1968 

Sex feminin 

 
Performanța profesională 

 
- Lucrez ca membru cercetător în echipă cu prestigioși cercetători, în proiecte de 

cercetare care au ca principal obiectiv atingerea plenitudinii științifice și a 
cercetării originale, precum și promovarea acestora la nivelul comunității 
științifice, în conformitate cu prevederile UE, dintre care cele mai relevante 
sunt art. 194 din Tratatul privind funcționarea UE și acordul de la Paris privind 
schimbările climatice, care subliniază necesitatea unui sistem energetic 
integrat, pentru a atinge neutralitatea climatică în 2050; 

 
- activitatea de cercetare cuprinde colaborarea în patru proiecte de cercetare a 

UPB, 16 articole prezentate în conferințe nationale și internaționale în calitate 
de coautor (10 publicate și 6 în curs de publicare), coautor în 3 articole 
publicate în reviste BDI  și un al patrulea în curs de publicare. 
 

- am sprijinit dezvoltarea numelui și imaginii brand-ului „Apa Zen” pe o piață 
extrem de ofertantă și a serviciului privat de avertizare seismică „Foton”, 
obținând dezvoltarea bazei de clienți, în condițiile în care serviciul are în 
competiție directă un produs similar gestionat de stat; 
 

- am reîntregit parțial proprietatea mandatarilor mei prin reconstituire de 
documente, drepturi și obligații și am recâștigat proprietăți confiscate, deținute 
abuziv sau pierdute în hățișul administrativ; 

 
- am demonstrat că un mic antreprenor român poate gestiona cu succes prin 

intermediul atelierului său de publicitate conturi cu bugete foarte mari, pentru 
clienți redutabili de pe piața națională și internațională în proiecte de anvergură 
națională, care erau externalizate către furnizorul de servicii în proporție de 
cca. 75%; 
 

- proiecte BTL de succces, implementate la nivel național, în orașe mari și mici 
(sute de POS-uri), pentru agenții de publicitate și clienți prestigioși, în care s-au 
promovat branduri de renume și s-au gestionat resurse umane de numărul 
zecilor, pentru care am asigurat training, supervizare implementare proiect și 
am centralizat, evaluat și raportat rezultate; 

 
- inițiere și dezvoltare baze de date de resurse umane (promoteri, merchandisori, 

hostesse, modele, actori, curieri, help-eri,etc) asigurându-le training-uri de 
negociere, dezvoltare personală si specifice de proiect. 

 

- Titlul de cel mai bun agent de vânzări Motorola pentru Europa Centrală și de 
Est – 1995. 
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Experienta profesională 
 
 1. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 
 
 Sectorul de activitate 
 
 2. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 
 
 Sectorul de activitate 
 

 3. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 
 
 Sectorul de activitate 
 
 4. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 
 
 
 Sectorul de activitate 
 
 5. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 
 Sectorul de activitate 
 

 
 6. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 
 Activitati/responsabilitati principale 
 
 

 7. Perioada 
 Funcţia sau postul ocupat 
 Activitati/responsabilitati principale 
 
 
 
 
 
 Sectorul de activitate 
 
 8. Perioada 
 Functia sau postul ocupat 
 Activitati/responsabilitati principale 
 
 
 Sectorul de activitate 
 
 9. Perioada 
 Functia 
 Activitati/responsabilitati principale 
 
 
 
 
 
 Sectorul de activitate 

 
 

 

 
 Sept. 2022 – prezent 
 Membru Cercetător Doctorand - „Utilizarea holistică a hidrogenului verde în captarea CO2 

din gazele de ardere pentru neutralitatea climatică”, Proiect număr: PCE 5/2022, PN-III-P4-

PCE-2021-0777, în cadrul PNCDI III 

 Cercetare - Universitatea Politehnică București 

 
 Aug. 2022 – Prezent 
 Membru Cercetător Doctorand -   Proiectul „OPTIMizarea rezultatelor cercetării 
applicative a doctoranzilor și cercetătorilor postdoctorat – OPTIM Reasearch”, finanțat prin 
POCU în baza Contractului nr. 62461/03.06.2022 - cod SMIS: 153735,  
 Cercetare - Universitatea Politehnică București 
 

 Apr. 2021 – Prezent  
 Membru Cercetător Doctorand  -   Proiectul „Proof of Concept”, Contract de Finanțare 
pentru execuție proiecte complexe CCCDI-UEFISCDI, Proiect număr: PN-III 
Contr.322PED/2020 – 31PCCD/2018, PNCDI 
 Cercetare - Universitatea Politehnică București 
 
 Oct. 2019 – Dec. 2020 
 Membru Cercetător Doctorand -   Proiectul „Holistica impactului surselor regenerabile de 
energie asupra mediului și climei – HORESEC, Contract de Finanțare pentru execuție 
proiecte complexe CDI nr. 31PCDI/2018, Proiect număr: PN-III-PI-!.@-PCCDI-2017-
0404/31PCCDI/2018,  
 Cercetare - Universitatea Politehnică București 
 
 2013 – 2017 (part time) 

 Specialist PR si comunicare - FOTON 2000 self srl 
 Stabilirea si mentinerea relatiilor publice proactive bidirecționale pentru companie. 
 Producator si distribuitor - Apa alcalina ionizata; Furnizor de serviciu propriu de avertizare 
si prognoză seismică prin internet. 
 
  2008 - prezent 
 Mandatar prin procură autentică pentru Henriette ANTONI (cetățean suedez) și 

Mihaela CRIVĂȚ 
 Reprezentarea mandanților în relația cu instituțiile statului și soluționarea litigiilor pe cale 
administrativă, contencios administrativ și în instanțe civile. 
 

 2003 - 2014 
 Director Executiv / Administrator - Asociat - T&D Trust Consulting srl 
   - Promovarea firmei, identificarea de noi clienţi şi contractarea de proiecte; 
   - Coordonarea si armonizarea obiectivelor firmei cu resursele disponibile; 
   - Conducerea şi asigurarea echilibrului între funcţiunile firmei: dezvoltare, marketing, resurse 
umane; 
   - Clienți de prestigiu: Nivea, Sony, Samsung, BCR, Romanian Open Tenis, Luk Oil, Mol, Petrom, 
L`Oreal, Sensiblu, Procter & Gamble, BancPost, Reiffeisen etc.; 
   Publicitate BTL . 
 

 2000 – 2013 
 Asociat - Mag Krainer Consulting srl (Corporate) 
   - Prospectare piața românească (petrochimie, lemn, carne, cazinouri etc.) la cerere pentru 
piața germanică; 
  - Recrutare resurse umane la cererea clienților.  
 Consultanță pentru afaceri și management 
 

 2001 – 2004 
 Asociat – Eurodata srl 
  - Introducere și implementare pe piata românească a unui program contabil austriac specific 
furnizorilor de carburant; 
  - Promovarea firmei, identificarea de noi clienţi şi organizare seminarii de prezentare a 
produsului. (exclusivitate pentru client OMV România); 
  - Servicii contabile și furnizor a unui program contabil austriac specific furnizorilor de 
carburanți; 
 Consultanță economico – financiară 
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Experiența profesională 
 

(Continuare) 

 

 10. Perioada 
 Functia sau postul ocupat 
 Activitati/responsabilitati principale 
 
 Sectorul de activitate 
 
 11. Perioada 
  Funcția sau postul ocupat 
  Activitati/responsabilitati principale 
 
 
 
 Sectorul de activitate 
 
 12. Perioada 
 Funcția sau postul ocupat 
  Activitati/responsabilitati principale 
 

Sectorul de activitate 

1997 – 2000 
Director de dezvoltare – Comunicații Naționale Mobile S.A. 
- Dezvoltare rețea de comunicații paging; 
- Dezvoltare și eficientizare rețea de show-room-uri la nivel național; 
Furnizor servicii si echipamente paging 

   

  1995 - 1997 
Referent Relatii Publice – Comunicatii Naționale Mobile S.A. 
- Vânzări directe servicii și echipamente paging; 
- Relații publice și comunicare, telemarketing si servicii de mică publicitate în sistem, în 
show-room-ul din București; 
- Prospectarea și analiza pietei concurențiale. 
Furnizor servicii și echipamente paging 
 
1993-1995 
Vânzator galerie de artă – Hanul cu tei – Lipscani 
- Vânzare și promovare obiecte de artă; 
- Colaborare în organizare de licitații. 

  Galerie de artă cu vânzări directe și prin licitații 

 
Educație și formare 

 

 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ  

  Universitatea Politehnică București – Școala Doctorală - Facultatea de Energetică 

  Student doctorand  

Perioada   2019 – Prezent 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ  

  Universitatea Politehnică București – Facultatea de Energetică –  
   Departamentul de   Formare Cariera Didactică și Științe Socio-Umane 

Domeniul – Programul de formare psihopedagogică în vederea certificării competențelor 
pentru profesia didactică 
Postuniversitară – Nivel I  
Postuniversitară – Nivel II  

Perioada 2019 – 2020 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ  

  Universitatea Politehnică București – Facultatea de Energetică 
  Domeniul – Managementul Mediului și Dezvoltare Durabilă 
  Masterat – Media absolvire: 9.89 (șef promoție) 
  Disertație – Nota: 10   

Perioada   2017 – 2019 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ  

  Școala Națională de Studii Politice și Administrative (SNSPA) 
  Postuniversitară (3 ani) – Comunicare și Relații Publice 

Media generală: 8.25 (examen de disertație) 

Perioada 2002 – 2005 
 

Numele şi tipul instituţiei de 
învăţământ 

  Institutul de Construcții București – Facultatea de Geodezie 
  Specializarea (5 ani) – Inginer geodez 

Media generală de licență: 8.09   

Perioada   1989 - 1994 
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Alte calificări și acreditari 
 
  Envy Jobs – februarie – mai 2018 - Program descriptiv multidisciplinar de învățare, sprijinit 
de Laboratoare Live și susținere individuală de examene online sub patronajul: 
  Universității POLITEHNICA București - România; 
  Universitatea din Trento - Italia; 
  Universitatea Saxion de Științe Aplicate - Olanda; 
  Institutul de Educație Technologică din Macedonia Centrală – Grecia. 
  Media absolvire : 9, 47 (nu a fost eliberată diploma de absolvire) 
 
  Erasmus – Program intensiv de studiu – 4-15.12.2017 în cadrul UPB, co-echipier în 
proiectul de absolvire premiat cu locul I; 

 
   Formator – Program intensiv de studiu - 14-21.11.2016, acreditat de: 

- Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; 
- Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice. 

 
  Expert Accesare Fonduri Structurale și de Coeziune Europene – Program intensiv de 
studiu - 14-21.11.2016, acreditat de: 

- Ministerul Educației Naționale și Cercetării Științifice; 
- Ministerul Muncii, Familiei, Protecției Sociale și Persoanelor Vârstnice. 

-  
  Inspector Resurse Umane – Curs de Perfecționare 2002-2003 acreditat de Ministerul 
Muncii și Protectiei Sociale; 
 
  Program Motorola – Comunicatii Nationala Mobile S.A. - 1996 
  Curs intensiv de perfeționare - Managementul Calității 
 
  Comunicatii Nationala Mobile – Acreditare Oxford - 1998 
  Curs de perfecționare -Tehnici de vânzare și negociere 
   

Limbi străine cunoscute 1. Engleza 

2. Franceza 

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel pentru  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Limba  1 bun 1  bun 1 bun 1 bun 1 bun 

Limba  2 bun 2  bun 2 bun 2 satisfăcător 2 bun 

  

Competenţe de comunicare Foarte bune competenţe de comunicare dobândite prin educatie scolară, experiență 
managerială şi prin perfecţionare profesională.  

  

Competenţe organizaţionale / 
manageriale  

Competenţe de management organizaţional de vârf obţinute atât în urma experienţei 
semnificative, cât şi a cursurilor de formare la care am participat. 
Leadership (am fost responsabil de echipe formate din zeci de persoane) și am gestionat 
baze de date de resurse umane de sute de persoane. 

  

Competenţe dobândite la locul de 

muncă 

- Abilitate de rezolvare a conflictelor; 
- Responsabilitate, transparenţă, atenţie la detalii; 
- Empatie, adaptabilitate, automotivare, integritate. 

  

Competenţe de utilizare a 
calculatorului 

- Competențe informatice standard; 
- O bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™. 

  

Competenţe şi aptitudini artistice - Pictura; 
- Manualitate deosebită. 

  

Alte competenţe şi aptitudini - Radio – amator (clasa I, indicativul de apel internationat YO3IRE); 
- Permis de conducere categoria B.  

Semnătura  
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