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INFORMAŢII PERSONALE BAICU Andrei Valentin 

 

  

Sexul M | Data naşterii 11/02/1967 | Naţionalitatea Română  

 
 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

 

 

Iunie 2022 - prezent Șef Serviciu Proiecte și Atragere Fonduri 

Atragere fonduri, documentații, inițiere proiecte, supervizare, management,  

Compania Municipală Termoenergtica București 

Operator energie termică 

 

Octombrie 2021 - 2022 Inginer Serviciul Investții 

Relații cu MLPAT, ISC, PMB, instituții cu activitatea legată de utilitățile publice și 

primăriile de sector,urmărirea și asigurarea realizăii a prevederilor clauzelor 

contractuale pentru contractele de achiziție lucrări și achiziție produse, urmărirea 

dispozițiilor de șantier în vederea încadrării în valoarea lucrărilor, verificarea 

existenței polițelor de asigurare încheiate de constructor ce cuprind riscurile 

privind lucrările executate, asigurarea aplicării și respectării Procedurilor 

generale, operaționale ale Sistemului de management al calității-Mediu. 

Compania Municipală Termoenergetica București 

Operator energie termică 

 

Februarie 2018 - 2021 Business Development Manager 

Înființare/ dezvoltare companie pentru proiecte case inteligente, inclusiv creare, 

înregistrare și dezvoltare brand. 

Black Zonure s.r.l. 

Case inteligente (Smart house) 

Februarie 2014 - 2018 Project Manager 

Supervizare/ coordonare proiecte de construcții in vederea încadrării în buget și in 

termenul alocat. 

Freelancer 

Construcții 

 

Martie 2011 -  Februarie 2014 Director Executiv 

Realizare proiecte audio-video și producție de filme cu caracter educativ sau publicitar, 

suport de curs pe CD-uri și DVD-uri; 

Realizări: producție, promovare și distribuție a 7 produse în primele 4 luni  

POSITIVE RECORDS 
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EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

 

Producție audio-video 

Februarie 2010 – Decembrie 2010   Director Marketing 

Supervizare departament vânzări, urmărirea îndeplinirii bugetului  

Realizari: îndeplinire obiective agreate cu angajatorul. 

SCUDAS Pașcani 

Echipament feroviar 

Aprilie 2004 – Februarie 2010 Inginer 

Stabilire strategie de piață, dezvoltare companie, negocierea proiectelor  importante, 

implementare proceduri interne ISO, asigurarea îndeplinirii obligațiilor în situația apariției 

oricăror revendicări apărute, evaluarea activităților a părților contractante, verificarea 

calității lucrărilor și a conformităților, urmărirea respectării programului de execuție și a 

respectării contractelor dintre părți. 

Realizări: colaborare cu METRO și REAL Hypermarket timp de 6 ani in Tg. Mureș, 

Suceava, Constanța, București, colaborare cu lanțul Noriel. Cifra de afaceri in 2009 de 

peste 2,5 mil euro. 

BRINCON SRL 

Construcții 

Martie 1997 – Aprilie 2004 Stabilire strategie de dezvoltare a companiei și coordonarea activității la nivel național: 

prospectare piață, dezvoltare proiecte, supervizare avizare și desfășurare lucrări.  

Realizări: evoluție de la amenajari interioare private la colaborare cu Metro și Real pentru 
amenajare/ re-amenajare supermarket-uri Timișoara ,Craiova, cămine studențești 
Universitatea Româno-Americană, 
BRINSTAL SRL 

Construcții, design interior 

 

Septembrie 1993 – Martie 1995 Manager Vânzări 

Creare rețea națională de distributie jocuri si jucării, coordonare activitate la nivel național.  

Realizări: aproximativ 60 distribuitori în 30 cele mai mari orașe din tara; dublarea 

volumelor de vânzări in fiecare an. 

NORIEL S.A. 

Producție si vânzare jocuri jucării.  

 

Septembrie 1993 – Martie 1995 Director Executiv  

Coordonarea activitate companie, promovare, marketing, vânzări. 

Realizări: am inceput cu 3 persoane și am dezvoltat compania pana la 10 angajați   

HUMANI PSI 

Agenție Imobiliară 

Perioada 

Numele și tipul instituției de 

2017 – prezent  - Stagiul doctoral  

Universitatea POLITEHNICA din București, Facultatea de Inginerie Industrială și Robotică  
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COMPETENΤE PERSONALE 

  
 

 

învățământ 

Nivelul de clasificare națională 

sau internaționlă 

ISCED 8 

  

Perioada 2015 – 2017, Masterat - Management și Ingineria Întreprinderilor Virtuale - Management și 

Comunicare 

Numele și tipul instituției de 

învățământ 

Universitatea POLITEHNICA din București, Facultatea de Ingineria și Managementul 

Sistemelor Tehnologice 

 Intreprinderea virtuala integrata, Selectarea și monitorizarea resurselor umane in organizatii 

virtuale, Retele colaborative cercetare-productie, Managementul echipelor virtuale, 

Leadership si strategii corporatiste in mediul virtual 

Nivelul de clasificare națională 

sau internaționlă 

ISCED 7 

  

Perioada februarie - august 2017, stagiul ERASMUS  

Numele și tipul instituției de 

învățământ 

ECAM, LYON, FRANCE 

  

Perioada 2013 – 2015, Master Practitioner NLP 

Discipline principale Programare Neuro-Lingvistică 

Numele și tipul instituției de 

învățământ 

IANLP 

Domeniu Dezvoltare personală 

  

Perioada 1988 – 1993,  Licența în inginerie 

Titlu Inginer energetician 

Numele Instituției Universitatea POLITEHNICA din București, Facultatea de Energetică 

Nivelul de clasificare națională 

sau internaționlă 

ISCED 6 

Limba(i) maternă(e) Română  
  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Engleză B2  B2  B2 B2  B2  

Franceză B2 B2 B2  B2  B2  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  ▪ Competenţe de comunicare dobândite prin experienţa proprie de manager în cadrul diferitelor 
activități derulate între anii 1993-2020 
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE 
  

 

  
 

 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ Organizarea și coordonarea diferitelor activități care necesită munca în echipă 

 

▪ Organizarea și coordonarea diferitelor activități care necesită munca în echipă 
 

Competenţe informatice ▪ cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™ 

  

Alte competenţe  

 

▪ Cursuri project management, curs de devize, curs expert accesare fonduri structurale și de coeziune 
europene 

Permis de conducere  ▪ B 

Publicaţii 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                        Conferinţe 

Distincţii 

 

▪ Baicu, Andrei Valentin (2017). Methods of Assessment and Training of a Company Towards the 
Enterprise 4.0, Proceedings of the 28th DAAAM International Symposium, pp.1065-1073, B.  
Katalinic (Ed.), Published by DAAAM International, ISBN 978-3-902734-11-2, ISSN 1726-9679, 
Vienna, Austria DOI: 10.2507/28th.daaam.proceedings.148 
https://www.daaam.info/Downloads/Pdfs/proceedings/proceedings_2017/148.pdf,  

▪ Crețu, Claudiu; Baicu, Andrei; Livan, Alina; Demeter Mihai, Ludovic; (2021). Future-Proof for 
Improving Urban Life through Enhanced Public Service Delivery; Articol publicat de Review of 
International Comparative Management, Volume 22, Issue 2, May 2021 261, JEL: H0, H4, M1.   
DOI: 10.24818/RMCI.2021.2.261, CNCSIS CODE: 361. link: http://rmci.ase.ro/no22vol2/12.pdf,  

▪ Baicu, Andrei; George, Căruțașu; (2022). Proposing a method of organizational diagnosis. Study 
case. Conferința 38-IBIMA Seville, Spain 23-24 Nov.2021 link: https://ibima.org/accepted-
paper/proposing-a-method-of-organizational-diagnosis-study-case/  
Indexing | International Business Information Management Association (IBIMA) 

▪ Andrei Valentin BAICU, Costel Emil COTEȚ, Lidia PARPALĂ, Analysis of an enterprise based on a 
new diagnosis model, Proceedings in Manufacturing Systems, Vol. 16, Iss. 4, (2021), pp. 151-156 
link: http://icmas.eu/Volume16_Issue4_2021.htm#pp_93-98 

▪ Baicu, Andrei; Voican Sorin; (2023). Increasing the efficiency of District heating. Case Study. 
 
 

▪ FESTO Scholarship, for students at the 6th International Doctoral School 
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