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Feminin

Decan al Facultétii de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul Afacerilor
(FAIMA), din Universitatea Politehnica din Bucuresti (UPB)

Octombrie 2012 - prezent

Conferentiar (oct. 2015 — prezent), Sef de lucrari (sept. 2012 — sept. 2015), Abilitata in
domeniul Inginerie si management (mai 2019 — prezent)

1. Activitati de invatamént pentru studii de licenta si masterat - sustinere cursuri:
- Afaceri cu produse inovative; Eficientd economicd si evaluarea riscului; Comportament
organizational; Negociere in afaceri etc.

2. Activitati de cercetare — dezvoltare:

- Realizare de cereri de finantare pentru programe nationale si internationale si participare la
implementarea proiectelor de cercetare nationale si internationale finantate, inclusiv in calitate de
Responsabil de proiect din partea UPB.

3. Activitati de conducere de doctorat:
- Indrumarea studentilor doctoranzi pentru obtinerea titlului de doctor.

Universitatea Politehnica din Bucuresti, Facultatea de Antreprenoriat, Ingineria si Managementul
Afacerilor, str. Str. Splaiul Independentei 313, Sector 6, corp BN, et. 2.

Tnvatamant superior, cercetare - dezvoltare

Martie 2008 — 2014

Cercetator stiintific gradul 1l (2013 — 2014), Cercetator stiintific gradul 111 (28.01.2010 —
2014), Psiholog (2008 — 2010)

- Realizare cereri de finantare pentru programe de finantare nationale si internationale, si participare
la implementarea proiectelor de cercetare nationale si internationale finantate;

- Organizare manifestari stiintifice internationale si nationale (3 conferinte internationale de nivel inalt
coordonate);

- Gestionarea fondului de proprietate intelectuala al INCDTP - Sucursala ICPI (mandatar autorizat al
INCDTP - ICPI in relatia cu Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci — OSIM, si Oficiul Romén pentru
Drepturile de Autor - ORDA).

Institutul National de Cercetare - Dezvoltare pentru Textile si Pieldrie (INCDTP) — Sucursala Institutul

de Cercetari pentru Pielarie - Tncélt,éminte (ICP1), str. lon Minulescu nr. 93, sector 3, Bucuresti.
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Cercetare-dezvoltare si inovare

Octombrie 2003 - Decembrie 2007

Doctorand cu frecventa

- Participare in diverse proiecte de cercetare si consultanta nationale si internationale, dintre care 2 in
calitate de Director de proiect, finantate CNCSIS);

- Coordonator activitati de organizare conferinte internationale (2 conferinte internationale
coordonate);

- Responsabil cu relatiile publice si relatiile cu partenerii CETEX din tara si strainatate.

- Diverse activitati de organizare si gestiune a cursurilor desfasurate in cadrul CETEX.

- Sustinerea lucrarilor de Seminar la disciplinele Comportament organizational si Psihologie
industriald (Facultatea de Textile-Pielarie si Management Industrial).

Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi”, Facultatea de Textile/Pielarie - Catedra de Managementul si
Ingineria Sistemelor de Productie, Centrul de Educatie si Formare Continua CETEX.

Invatamant superior, cercetare-dezvoltare.

Noiembrie 2001 - februarie 2002
Consultant marketing
Moderare de focus-grup, analizd de date; intervievarea persoanelor din conducerea diverselor

companii conform proiectelor in desfasurare.

Mercury Marketing and Research Consultants, Bucuresti - Departamentul de Metodologie Calitativa,
Departamentul Field

Consultanta marketing, cercetare de piata.

Martie 2000 — noiembrie 2001
Assistant Manager

Intervievarea sefilor de departament si presedintilor din companii de prima mérime din anumite
campuri industriale de interes, analiza datelor de cercetare si participarea la elaborarea rapoartelor
finale.

Mercury Marketing and Research Consultants, Bucuresti - Departamentul de Metodologie Calitativa,
Departamentul Field

Consultanta marketing, cercetare de piata.

Februarie — Martie 2001

Voluntar

Participare in cadrul echipei proiectului Bussines Start-up and Management Skills and Knowledge
(Initierea unei afaceri. Cunostinte si abilitati de management), un parteneriat intre Belgia, Romania
si Marea Britanie, in cadrul programului ,Leonardo da Vinci”.

Responsabilitdti: traducerea si sistematizarea materialului furnizat de partenerii din strainatate,
elaborarea structurii cursului de training pentru managerii romani interesati, inclusiv selectarea si
prelucrarea materialelor folosite in sedintele de training, si participarea drept consultant si evaluator in
cadrul acestor sedinte.

Centrul Roman pentru intreprinderi Mici si Mijlocii (CRIMM)
Consultanta IMM, cercetare

lanuarie — Februarie 2001

Voluntar
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Activitdti si responsabilitti principale = Participarea la Programul de testare psihologica a climatului afectiv al Departamentului de Resurse
Umane.

Responsabilitati: Utilizarea de procedee si instrumente de lucru psiho-sociologice pentru diagnosticarea
climatului afectiv ale colectivului.

Numele si adresa angajatorului = Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale

Perioada = August - noiembrie 2000
Functia sau postul ocupat | Coordonator proiect
Activitati si responsabilitati principale = Coordonarea programului de procesare a informatiilor mass-media ,Revista presei”: coordonarea
echipei, dezvoltarea de strategii pentru implementarea pe piatd, mentinerea relatiilor cu clientii.
Numele si adresa angajatorului = C Media Group, Bucuresti
Tipul activitatii sau sectorul de activitate | Consultantd, mass — media

Perioada @ lulie - August 2000
Functia sau postul ocupat | Referent relatii publice
Activitati si responsabilitati principale ' Intretinerea relatiilor cu clientii straini; translator in timpul intalnirilor cu clientii stréini.
Numele si adresa angajatorului | ART PR, Bucuresti
Tipul activitatii sau sectorul de activitate | Consultantd, mass - media.

Educatie si formare

Perioada = Octombrie 2003 — Decembrie 2007
Calificarea / diploma obtinuta = Diploma de doctor (doctorat cu frecventd), in domeniul Inginerie Industriald

Numele si tipul institutiei de invatamant | Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” lasi, Facultatea de Textile —Pieldrie - Catedra de Managementul si
[ furnizorului de formare | Ingineria Sistemelor de Productie

Perioada = Octombrie 2002 - iulie 2004
Calificarea / diploma obtinuta = Diploma de Master in Managementul si Administrarea Afacerilor - MBA
Numele si tipul institutiei de invatamant | Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” lasi, Centrul pentru Educatie si Formare Continua — CETEX.
/ furnizorului de formare
Perioada = Octombrie 2002 - iunie 2003
Calificarea / diploma obtinuta | Diploma de Master in Stiinta si ingineria materialelor proteice

Numele si tipul institutiei de invatamant | Universitatea Tehnica ,Gh. Asachi” lasi, Facultatea de Textile —Pielarie
/ furnizorului de formare

Perioada = Octombrie 1997 - iulie 2002
Calificarea / diploma obtinutd | Diplomé de Psiholog, specializarea Psihologie organizationala

Numele si tipul institutiei de invatamant | Universitatea ,Titu Maiorescu” Bucuresti, Facultatea de Psihologie.
[ furnizorului de formare

Perioada @ Aprilie 2013
Calificarea / diploma obtinutd = Curs de formare profesionala: Ecosisteme digitale de parteneriat

Numele si tipul institutiei de invatamant | S.C. IPA S.A. Bucuresti
[ furnizorului de formare

Perioada = Decembrie 2012 - Viena, Austria

Calificarea / diploma obtinutd = Curs de instruire pentru utilizarea programului software GaBi (realizare studii Life
Cycle Assessment - LCA)

Numele si tipul institutiei de invatamant | PE Central & Eastern Europe GmbH, Viena, Austria
[ furnizorului de formare

Perioada | Septembrie 2012

Calificarea / diploma obtinuta Curs de formare profesionala: Manager de inovare
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Institutul Romén de Cercetari Economico-Sociale si Sondaje - IRECSON / Centrul de Informare
Tehnologica (CIT), in parteneriat cu Asociatia Roméana pentru Inovare si Transfer Tehnologic -
AROTT.

Decembrie 2011
Curs de formare profesionala: Formator pentru educatia adultilor

S.C. Centrul de Pregatire in Informatica S.A. Bucuresti

Februarie 23, 2010

Curs online de instruire pentru utilizarea programului software Unscrambler (analiza
statistica multivariata)

CAMO Software AS, Norvegia

Romana

Engleza, franceza:

Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
Engleza C2 C2 C2 C2
Franceza C1 C1 C1 C1

(*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinta Pentru Limbi Stréine

C2 -foarte bine
C1-bine.

- Excelente abilitati de management, de comunicare si interpersonale, abilitati de lucru in echipa.

- Bine organizata, muncitoare, cu initiativa, spirit de echipa.

- Competente de management a echipelor si proiectelor, dobandite prin gestionarea proiectelor de
cercetare in calitate de Director de proiect.

- Cunoastere foarte buna a programelor Windows si Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint),
programe de analiza statistica a datelor - SPSS, Unscrambler, program de realizare studii LCA - GaBi
software.

Semnatura:
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