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Domeniul ocupational

Locul de munca vizat

EXPERIENTA PROFESIONALA |

01/07/2023-Prezent  Instructor Superior Departament Inginerie si Management Naval si Portuar / Director
Departament
Academia Navala , Mircea cel Batran”, Constanta
Facultatea de Navigatie si Management Naval, Departament IMNP
Activitati si responsabilitati - activitati didactice universitare la programele de studii de licenta (curs, seminar, laborator) la disciplinele:
principale Masini si Instalatii Navale; Logistica Transporturilor; Managementul Mentenantei; Organizarea Productiei;

- claborare continut materiale suport folosite n procesul didactic;

- organizare si coordonare desfasurare examene, colocvii si a celorlalte forme de verificare a studentilor;

- planificarea programelor de studii: asigura coordonarea si organizarea programelor de invatamant (licenta,
masterat), dezvoltand si actualizand curricula pentru a reflecta cerintele academice si profesionale actuale;

- Supervizarea activitatilor didactice, monitorizeaza activitatea cadrelor didactice din catedra si se asigura ca
standardele academice sunt respectate, inclusiv in ceea ce priveste calitatea predarii, evaluarile si
dezvoltarea studentilor;

- elaboreaza caietele de practica pentru fiecare specializare/program de studii;

- acorda asistentd, indrumare si coordonare studentilor in timpul stagiilor de practica;

- tine evidenta tehnicii si a consumurilor specifice, pe categorii de echipament si materiale;

- elaboreazd modul de evaluare a activitatii studentului practicant;

- interactiunea cu reprezentantii companiilor din domeniu oferind oportunitati pentru revizuirea programelor
de studiu si pentru efectuarea stagiilor de practica, incorporand competente si cunostinte relevante pentru
viitoarele cariere ale studentilor;

- implicarea in proiecte de indrumare si mentorat a studentilor, ajutdndu-i sd inteleagd mai bine
oportunitatile de cariera si sa-si dezvolte traseul profesional.

01/01/2020-01/07/2023  Sef Laborator Departament Inginerie si Management Naval si Portuar
Academia Navala , Mircea cel Batran”, Constanta
Facultatea de Navigatie si Management Naval

Activititi si responsabilititi - monitorizarea laboratoarelor si a sélilor de specialitate pentru desfasurarea activitatilor didactice;
principale - planificd, organizeaza si asigurd desfasurarea stagiilor de practica la partenerii de practica din cadrul
departamentului;

- elaboreaza caietele de practica pentru fiecare specializare/program de studii;

- acorda asistentd, indrumare si coordonare studentilor in timpul stagiilor de practica;

- tine evidenta tehnicii si a consumurilor specifice, pe categorii de echipament si materiale;

- elaboreaza modul de evaluare a activitatii studentului practicant;

- interactiunea cu reprezentantii companiilor din domeniu oferind oportunitati pentru revizuirea programelor
de studiu si pentru efectuarea stagiilor de practica, incorporand competente si cunostinte relevante pentru
viitoarele cariere ale studentilor;

- implicarea in proiecte de indrumare si mentorat a studentilor, ajutindu-i sd inteleagd mai bine
oportunitatile de cariera si sa-si dezvolte traseul profesional;

- participa la realizarile practice repartizate in cadrul unor proiecte de cercetare stiintifica ale
departamentului;
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intocmirea specificatiile tehnice pentru echipamente ce urmeaza sa fie achizitionate in cadrul
departamentului/facultatii.

01/02/2018-01/072023  Cadru didactic asociat
Academia Navald ,,Mircea cel Batran”, Constanta
Facultatea de Inginerie Marina, Facultatea de Navigatie si Management Naval

Activitati si responsabilitati -
principale

activitati didactice universitare la programele de studii de licenta (Sseminar, laboratoare) la disciplinele:
Executarea in Siguranta a Cartului la Magini, Instalatii Mecanice si Hidropneumatice Navale, Masini si
Instalatii Navale; Logistica Transporturilor; Mentenantd; Organizarea Productiei;

elaborare continut materiale suport folosite in procesul didactic;

organizare si coordonare desfasurare examene, colocvii si a celorlalte forme de verificare a studentilor;
acorda asistentd, indrumare si coordonare studentilor in timpul stagiilor de practica;

tine evidenta tehnicii si a consumurilor specifice, pe categorii de echipament si materiale;

elaboreaza modul de evaluare a activitatii studentului practicant;

implicarea in proiecte de indrumare si mentorat a studentilor, ajutdndu-i sd inteleagd mai bine
oportunitatile de cariera si sa-si dezvolte traseul profesional;

participd la realizarile practice repartizate in cadrul unor proiecte de cercetare stiintificd ale
departamentului.

01/11/2017-01/01/2020  Sef birou mentenanta / Coordonare miscare si transport
Academia Navala ,,Mircea cel Batran”, Constanta, Serviciul Logistic

Activitati si responsabilitati -
principale

organizarea si coordonarea activitatilor privind exploatarea/intretinerea tehnicii de marind, autovehicule si
echipamente din dotarea unitatii;

planificarea, organizarea si coordonarea activitatea personalului din cadrul atelierului de reparatii si a
structurii de transport.

urmdreste respectarea tehnologiilor de reparatii-fabricatii; stabileste solutii tehnice pentru imbunatatirea
calitatii lucrarilor si incadrarea in normele de timp si resurse alocare;

intocmirea caietelor de sarcini specifice pentru lucrari de reparati/modernizare echipamente cu operatori
economici autorizati;

conduce activitatile de receptie si dare in exploatare a echipamentelor noi intrate n dotarea unitatii;
redacteaza documente specifice si situatii informative ce se intocmesc periodic in cadrul structurii logistice;
gestioneaza corespondenta si realizeaza fluxul documentelor clasificate in cadrul biroului;

centralizeaza costurile si resursele consumate in aplicatii informatice specifice.

01/11/2012-01/11/2017  Ajutor sef mecanic / Sef mecanic MV Albatros

Divizion Nave Scoala, Constanta

Activitati si responsabilitati -
principale

organizarea si conducerea personalul din subordine; coordonarea activitatilor privind exploatarea in
siguranta si intretinerea instalatiilor, echipamentelor, aparatelor si instalatiilor;

planificarea lucrarilor de mentenant la instalatiile mecanice, hidraulice, pneumatice si electrice;
organizarea sedintelor de pregatire privind instruirea de securitate si sandtate in munca si prevenirea
poluarii mediului;

intocmirea documentelor specifice pentru: evidentd, scadere si consum a materialelor/piese de schimb,
pontajul personalului, executarea reparatiilor, instruirea personalului.

01/11/2011-01/11/2012  Ofiter birou logistica
Divizion Nave Scoala, Constanta

Activitati si responsabilitati -
principale -

organizarea sedintelor de pregatire pentru personalul tehnic de la bordul navelor;

organizarea i urmarirea activitatilor de executare a mentenantei echipamentelor de la bordul navelor;
gestionarea fluxului de piese de schimb si materiale la bordul navelor;

intocmirea caietelor de sarcini specifice pentru lucrari de reparati/modernizare echipamente cu operatori
economici autorizati;

intocmirea situatiilor statistice periodice privind costurile, eficienta si consumul resurselor pentru
exploatarea si mentenanta tehnicii.

31/07/2008-01/11/2011  Ajutor sef mecanic corveta 265
Divizion 50 Corvete, Mangalia

Activitati si responsabilitati -

executarea lucrdrilor de intretinere, revizie, reparatie conform prescriptiilor tehnice ale echipamentelor si
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principale

EDUCATIE SIFORMARE

12/2022

09/2019 - prezent

12/2017
10/10/2016-09/12/2016

12/01/2015-20/03/2015

2014-2015
07/05/2013-28/06/2013
01/10/2012-23/11/2012

2009-2013

2004-2008

2003-2008

Curriculum vitae
instalatiilor;

- executarea serviciul de cart/permanenta in compartimentul masini pe timpul marsului/stationarii la cheu;

- executarea sedintelor de pregatire privind instruirea de securitate si sanatate in munca si prevenirea poluarii

mediului;

- intocmirea documentelor specifice privind pontajul personalului, consumul de resurse si materiale,

planificarea si executarea reparatiilor, instruirea personalului;

Wartsila Voyage LTD (formerly Transas Marine)
Instruction Station Operator Course ERS 5000 TechSim Version 9.2
Instruction Station Operator Course Liquid Cargo Simulator 5000 TechSim Version 9.2

Universitatea Politehnica Bucuresti
Scoala doctorala: Antreprenoriat, ingineria si managementul afacerilor

Doctorand in domeniul Inginerie Industriala

TRANSAS Marine
Transas Instructor Operational Course — ERS 5000

Academia Tehnica Militara ,,Ferdinand I”’, Bucuresti
Managementul sistemelor tehnice

Scoala de Aplicatie pentru Logistica ,,General Constantin Zaharia”, Chitila

Curs avansat pentru ofiterii de servicii pentru sprijin logistic al actiunilor de lupta (intendenta si transporturi
militare)

Cursuri pentru obtinerea brevetului de Ofiter Mecanic Maritim CERONAV,
Certificat de competenta - Ofiter Mecanic Maritim

Centrul zonal de pregatire limbi striine, Constanta
Curs de limba engleza — nivel intermediar

Centrul zonal de pregatire limbi straine, Constanta
Curs de limba engleza — nivel preintermediar

Academia Navala ,,Mircea cel Batran”, Constanta

Facultatea de Marina Civila
Domeniul — INGINERIE MARINA SI NAVIGATIE
Specializarea— ELECTROMECANICA NAVALA

Universitatea Nationala de Aparare ,,Carol I, Bucuresti

Colegiul de Management al Resurselor Apérarii, educational si al Achizitiilor

Departamentul pentru pregatirea personalului didactic

Academia Navala ,,Mircea cel Batran”, Constanta
Facultatea de Marina Militara

Domeniul — INGINERIE ELECTRICA
Specializarea— ELECTROMECANICA
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1999-2003  Colegiul National Militar ,,Dimitrie Cantemir”, Breaza

COMPETENTE PERSONALE u

Limba(i) materna(e) ~ Roméana

Alte limbi strdine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
Engleza C1 C1 B2 B2 B2
Franceza A2 A2 A2 A2 A2

Niveluri: Al si A2: Utilizator elementar - B1 si B2: Utilizator independent - C1 si C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referinti pentru limbi striine

Competente de comunicare  Sociabil, capabil de lucru in echipa, in conditii de stres, receptiv la nou, flexibilitate Tn gandire

Competente  Initiativa, aptitudini de lider, capacitatea de a acumula rapid noi cunostinte, de a lua decizii, asumarea
organizationale/manageriale  responsabilitatii, capacitate de analiza si sintezd, dorinta de autoperfectionare

Competentele digitale AUTOEVALUARE
Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
informatiei continut probleme
- . Utilizator Utilizator Utilizator o .
Utilizator independent independent independent independent Utilizator independent

Competentele digitale - Grila de auto-evaluare

Permis de conducere B

Data  06.11.2024
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